VA Museum
LN Villa Mondriaan
.& Winterswijk

Vacature junior-directeur publiek & programma
6 maanden, 40 uur per week

Museum Villa Mondriaan is hét museum voor coming-of-age. De wereldberoemde Piet
Mondriaan ontwikkelde zich tijdens zijn tienerjaren in deze villa in Winterswijk. Naast
topstukken van de jonge Mondriaan toont het museum werken van zowel gevestigde als
hedendaagse kunstenaars in hun zoektocht naar een eigen signatuur. Eén ding hebben de
kunstenaars gemeen: net als de jonge Mondriaan bevinden ze zich allemaal in de
turbulente periode van hun ontwikkeling.

Misschien ben jij ook wel één van onze nieuwe vernieuwers, als junior-directeur publiek &
programma (1 augustus 2025 t/m 1 februari 2026, fulltime)!

Als junior-directeur zie je wat de dagelijkse leiding over het museum inhoudt en ben je de
spil van jouw afdeling. Als lid van het directieteam zit je boven op alles wat er achter de
schermen gebeurt en maak je dus kennis met veel facetten van het museumwerk.
Museum Villa Mondriaan staat voor jong talent en is een perfecte springplank voor jouw
carriere. De dagelijkse bezigheden omvatten hoofdzakelijk de volgende taken:

e Schrijven van teksten voor online- en offlinekanalen, van zaaltekst tot
persberichten en social media posts;

e Medeverantwoordelijk voor het opstellen en uitvoeren van het communicatieplan
omtrent de nieuwe tentoonstellingen;

e Ondersteunen bij de externe communicatie van het museum aan de hand van het
Brand Book en Brand Manual;

e Ontwikkelen van activiteiten om het netwerk rond museum Villa Mondriaan,
bestaande uit Vrienden, sponsors en donateurs, uit te breiden en blijvend bij het
museum te betrekken;

e Het mede organiseren van de Museumnacht 2025;

e Hetaansturen van vrijwilligers;

e Dagelijkse leiding over het museum;

e (Praktische) hulp ontwikkelen tentoonstellingen;

e Programmerenvan evenementen en lezingen.

Wij bieden:

e Eenstageduur & werkweek die we in overleg met elkaar afstemmen;

e Stagebegeleiding en coaching van de directeur en medewerker bedrijfsvoering van
het museum;

e Demogelijkheid om samen met jouw collega junior-directeur Educatie (gratis) te
wonen in een volledigingericht appartement in het museum, met een grote
(moes)tuin enin het centrum van Winterswijk;

e Eenstagevergoeding van €200 per maand voor verdere onkosten;



e Eenprachtige kansom ervaring op te doen met het museumwerk in al zijn
facetten én deel uit te maken van de museumdirectie;

e Eengroot netwerk van o.a.voormalig junior-directeuren, vrienden van het
museum, en museumpartners.

Villa Mondriaan bestaat uit een divers team en eigen initiatief wordt van harte
aangemoedigd. In overleg met de directeur mag je zelfstandig het zwaartepunt leggen op
de taken die voor jou belangrijk zijn. Villa Mondriaan is ervan overtuigd dat het benutten
van verschillende talenten en perspectieven ons beter maakt. Jouw visie - voor het
museum én je eigen carriere - is belangrijker dan je CV. Omdat we nieuwe stemmen
waarderen hebben we geen vaste eisen, maar om een beeld te schetsen van wie onze
nieuwe junior-directeur kan zijn, geven we een aantal voorbeelden van onze voorgaande
junior-directeuren:
e Een (HBO/WO) bachelor 3 of masterstudent, of recent afgestudeerde, bijvoorbeeld
marketing & communicatie of kunstacademie;
e Houdt focus op de prioriteiten en kan de eigen werklast balanceren;
e Beheerst de Nederlandse taal, Duits is een pre;
e Affiniteit met kunst en cultuur;
e Ervaringin leidinggeven en organiseren met een goed ontwikkeld
verantwoordelijkheidsgevoel.

Geinteresseerd in een stage of werkervaring bij Museum Villa Mondriaan?

Je kunt tot en met 30 april 2025 je cv en motivatiebrief aanleveren. De
sollicitatiegesprekken zullen op 19 mei plaatsvinden. Je sollicitatie kun je richten aan Jana
Roovers, directeur, via info@villamondriaan.nl. Voor meer informatie kun je contact
opnemen met: 0543-515400.



